ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERI
COMUNA BERZASCA
PRIMAR

DISPOZITIA Nr._J9 | 9508 s
privind constituirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru concursul de
recrutare care se va desfasura in perioada 25-27 august 2015 pentru ocuparea functiei contractuale de
executie, vacanti, de arhivar in cadrul Serviciului de Gospodirie Comunali si Transport Public Local al
aparatului de specialitate al primarului si servicii de interes local al comunei Berzasca

Primarul comunei Berzasca, judetul Caras-Severin;

Avand in vedere :

- referatul nr.5312/05.08.2015, intocmit de catre d-na Roch Ecaterina;

- prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii, republicat in anul 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.8 alin.(1), art.9 lit.b) si art.10 din Anexa la Hotararii Guvernului nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- referatul nr.5219/31.07.2015, intocmit de catre d-na Roch Ecaterina prin care primarul comunei a
aprobat propunerea de organizare a concursului de recrutare penfru ocuparea functiei contractuale de executie
vacantd, de arhivar din cadrul Serviciului de Gospodérie Comunald si Transport Public Local al aparatului de
specialitate al primarului si servicii de interes local al comunei Berzasca.

- prevederile art.63 alin.(5), litera e) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul art. 68 alin.(1) si art.115 alin.(1) ,litera a) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

ART.L. (1) Comisia de concurs pentru concursul de recrutare in in vederea ocuparii functiei contractuale de
execufie, vacantd, de arhivar in cadrul Serviciului de Gospodarie Comunali  si Transport Public Local al
aparatului de specialitate al primarului si servicii de interes local al comunei Berzasca, care se va desfasura in
perioada 25-27 august 2015 ( 25 august 2015,0ra 10,00 - proba scrisa si 27 august 2015,0ra 10,00 — interviul), va
avea urmatoarea componenta:

Presedinte: Dirlosan Maria-Anabela - consilier — Comp. asistenta sociala

Membri:  Roch Marig-Veronica - consilier - Comp.financiar-contabil
Lupsici Nicoleta - referent - Comp. Implementare programe
Secretar:  S#ndutu Mihaela - consilier — Comp. agricol

(2) Atributiile comisiei de concurs sunt stabilite de prevederile art.12 si art.15 din Anexa la
Hotararea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice, cu modificérile si completarile ulterioare.

ART.2. (1) Comisia de solutionare a contestatiilor pentru concursul de recrutare in in vederea ocuparii
functiei contractuale de executie, vacantd, de arhivar in cadrul Serviciului de Gospodarie Comunala si Transport
Public Local al aparatului de specialitate al primarului si servicii de interes local al comunei Berzasca, care se va
desfasura in perioada 25-27 august 2015 ( 25 august 2015,ora 10,00 - proba scrisa si 27 august 2015,0ra 10,00 —
interviul), va avea urmatoarea componenta:

Presedinte:  Stoicovici Silvia-Milca - consilier — S.P.C.L.E.P,
Membri:  Roch Ecaterina - consilier - Comp.financiar-contabil
Petrariu Petru - sef serviciu S.V.S.U.

Secretar:  Sandufu Mihaela - consilier — Comp. agricol
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(2) Atributiile comisiei de concurs sunt stabilite de prevederile art.12 si art.6 din Anexa la Hotararea
Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificérile si completirile ulterioare.

ART.3. Membrii comisiei de concurs si membrii comisiei de solutionare a contestatiilor, precum si
secretarul celor doua comisii, vor respecta urmatorul calendar al concursului de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale de executie vacants, de arhivar din cadrul Serviciului de Gospodérie Comunald si Transport Public
Local al aparatului de specialitate al primarului si servicii de interes local al comunei Berzasca,astfel:

- dosarele de concurs se depun in perioada 06.08.2015-19.08.2015, Juni-vineri — ora 16,00, la sediul
Primariei comunei Berzasca,Berzasca,nr.282, judetul Caras-Severin, la secretarul comisiei de concurs d-na Sindutu
Mihaela, consilier — Comp. Agricol.

- selectia dosarelor de inscriere: in termen de maxim 1 zi lucratoare de la finalizarea termenului de
depunere a dosarelor, respectiv maxim data de 20.08.2015, ora 16,00.

- Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza:in termen de 1 zi lucratoare de la finalizarea termenului
de depunere al dosarelor,cel tarziu in data de 20.08.2015,0ra 16,00.

- Termen depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 1 zi lucratoare de la afisarea
rezultatelor privind selectia dosarelor,in data de 23.08.2015, ora 16,00.

- Termen verificare contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor cu privire la selectia dosarelm
1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor 24.08.2015, cu
afisare imediata, ora 16,00.

- Proba scrisa, se va desfasura in data de 25.08.2015, ora 10,00.

- Notarea probei scrise si afisarea rezultatelor obtinute de candidate la proba scrisa:in termen de 1 zi
Lucratoare de la finalizarea probei scrise, in data de 25.08.2015, ora 15,30;

- Termen depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise: 1 zi lucratoare de la afisarea
rezultatelor privind proba scrisa, cel mai tarziu data de 26.08.2015,0ra 16,00..

- Termen analiza contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la proba scrisa:
1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind proba scrisa:intre 26.08.2015 ora
15,30- 27.08.2015, ora 9,00, cu afisare imediata, cel tarziu 27.08.2015, ora 9,00.

- Interviul , se va desfasura in data de 27.08.2015, ora 10,00.

- Notarea interviului si afisarea rezultatel orobtinute de candidate la interviu:in termen de 1 zi
lucratoare de la finalizarea interviului, in data de 27.08.2015, ora 12,30;

- Termen depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului: 1 zi lucratoare de la afisarea
rezultatelor privind interviul, cel mai tarziu data de 28.08.2015,0ra 12,30.

- Termen analiza contestatii si de afisare a rezultatelor contestatiilor depuse la interviu:
1 zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor privind interviul : cu afisare imediata,
28.08.2015, ora 15,00.

ART.4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozii se incredinteaza persoanele prevazute la
art.1, alin(1) si art.2 alin.(1).

ART.5. Prezenta se va comunica prin grija secretarului comunei :Institutiei Prefectului — Judetul Caras-
Severin, persoanelor prevazute la art.1, alin(1) si art.2 alin.(1), responsabil resurse umane si se va afisa la panoul
de afigaj al primariei.

PRI VIAR RN Avizat,
Prof.Furdui Petru-h e Secretarul comunei
b L7 Gurban Silvia...-




